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Informacion General ,

Version: 12 (2026)

Modalidad: E-Learning (con actividades sincronicas)
Duracion Total: 54 horas

Fecha de Inicio: 21 de septiembre de 2026

Fecha de Término: 29 de noviembre de 2026

Vacantes*: Minimo 20, maximo 70 alumnos

Dias y Horarios: Actividades sincronicas:

Se realizaran el 25 de septiembre y 13 de noviembre.
Arancel: S$450.000.-

Dirigido a**:

Médicos(as), enfermeros(as), kinesidélogos(as), terapeutas ocupacionales,
fonoaudi6logos(as), tecnologos(as) médicos(as), matrones(as) y otras profesiones
del area de la salud.

* Larealizacion del programa esta sujeta a la cantidad minima de participantes.
** La definicion de los destinatarios es de exclusiva responsabilidad del departamento que
imparte este programa.



Descripcion y Fundamentos Y

Este curso busca fortalecer las capacidades de los profesionales de la salud
para garantizar un acceso equitativo, integral y digno a los servicios sanitarios
para personas con discapacidad, en linea con los principios establecidos en la Politica
Nacional de Salud Inclusiva para Personas con Discapacidad. Este enfoque no solo
responde a un imperativo ético y de derechos humanos, sino que también constituye
una estrategia clave para enfrentar las barreras persistentes que limitan la plena
inclusién de esta poblacién en el sistema de salud chileno. A partir del analisis de
barreras documentadas y lineas estratégicas definidas por la politica nacional, este
curso fomenta una comprensién critica y practica sobre como implementar ajustes
razonables, promover entornos accesibles y abordar desigualdades estructurales
desde un enfoque de derechos.

Un aspecto central de la Politica Nacional de Salud Inclusiva es su énfasis en la
identificacion y superacion de las barreras especificas que enfrentan las personas
con discapacidad en su interaccién con los servicios de salud. Segin el Consolidado
Nacional de Barreras en Salud, estas limitaciones incluyen la falta de accesibilidad
fisica, comunicacional y actitudinal, asi como la escasez de formaciéon en salud
inclusiva entre los equipos de salud. Estas problematicas no solo perpettian la
exclusion social, sino que también atentan contra el bienestar fisico y emocional de
las personas con discapacidad, quienes enfrentan mayores riesgos de comorbilidades
y peores resultados en salud. Este curso, por tanto, proporciona herramientas tedricas
y practicas para mitigar dichas barreras y promover un modelo de atencién centrado
en las personas y sus contextos.

La inclusion en salud no es Gnicamente una meta técnica, sino también un principio
transversal que permea todos los niveles de atencién y de gestiéon en los sistemas
de salud. En este contexto, las lineas estratégicas definidas por la politica, como la
generacion de conocimientos, la articulacién intersectorial y la promocion de ajustes
razonables, son fundamentales para avanzar hacia una atencién mas inclusiva. Estas
lineas orientan las actividades del curso, permitiendo a los participantes desarrollar
habilidades para implementar soluciones innovadorasy sostenibles en sus respectivos
entornos laborales. Asimismo, el curso enfatiza la importancia de la colaboraciéon
interdisciplinariay la participacién activa de las propias personas con discapacidad en
la construccion de politicas y practicas inclusivas.

Este curso tiene como proposito principal promover una reflexion critica sobre las
practicas de exclusion que persisten en los servicios de salud y dotar a los participantes
de las herramientas para superarlas. En ese sentido, el andlisis de las barreras
sistematizadas y de las estrategias propuestas por la politica permitira contextualizar
los desafios locales y regionales, mientras que las actividades practicas del curso
fomentaran el disefio e implementacién de iniciativas inclusivas. Todo ello, con el fin
de construir un sistema de salud mas equitativo y ajustado a las necesidades de las
personas con discapacidad, respetando su autonomia y sus derechos fundamentales.



En suma, este curso es un espacio de formacion académica y profesional
que combina los principios de la inclusién con las necesidades practicas
del sistema de salud chileno. A través de una aproximacién integral y
basada en evidencias, los participantes estaran en condiciones de disefiar,
implementar y evaluar estrategias alineadas con la Politica Nacional de Salud
Inclusiva, contribuyendo asi a la construccion de un sistema de salud mas justo,
accesible y sostenible para todos.

Referencias

- Aliaga Castillo, V., Manriquez Hizaut, M., Rebolledo Sanhueza, J., Besoain Saldafia, A. y Cortinez, V.
(2020). Percepciones sobre inclusion social, discapacidad e intervenciones de Rehabilitaciéon Basada
enlaComunidad (RBC) en actores de centros comunitarios de rehabilitacién de la Region Metropolitana
de Chile. Departamento de Kinesiologia, Facultad de Medicina, Universidad de Chile. Disponible en
https://doi.org/10.34720/7ykf-8f02

- Besoain-Saldafia, A., Puentes Leodn, T., Fowler, M., Carstens Riveros, C., Espina Diaz, M.,
Muiioz Lobos, S.,QuinterosPino,R.,MorovicVivar,C.yLezanaZufiga,M.(2022).PolicyBrief: Barreraspara
el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos de las personas con discapacidad. Universidad de
Chile. Vicerrectoria de Investigacion y Desarrollo. Disponible en https://doi.org/10.34720/bco1-gq24

- Besoain Saldafia, A., Carvajal Gutiérrez, B., Cornejo Aravena, C., Henriquez Ortiz, M.,
Rueda Castro, L., Soto Reyes, P. y Rebolledo Sanhueza, J. (2019). Sexualidad e inclusién de personas
con discapacidad. Departamento de Promocién de la Salud Mujer y el Recién Nacido, Departamento de
Terapia Ocupacional y Ciencia de la Ocupacion, Departamento de Kinesiologia, Facultad de Medicina,
Universidad de Chile - Servicio Nacional de la Discapacidad. Disponible en https://doi.org/10.34720/
g47a-3h93

- Carvajal, G., Bielka, R., Rebolledo, J., Flandez, N., Farifia, T., & Sierralta, V. (2021). Salud sexual y
reproductiva en tiempos del COVID-19: Accesibilidad de mujeres sordas y con discapacidad auditiva.
Revista Médica de Chile, 149(9), 1317—1321. https://doi.org/10.4067/S0034-98872021000901317

- Ministerio de Planificacién. Ley No020.422 Establece normas sobre Igualdad de Oportunidades e
Inclusién Social de Personas con Discapacidad. Camara de Diputados, Santiago, 2010

- Ministerio de Salud. Ley No21.545 establece la promocién de la inclusién, la atencién integral, y la
proteccion de los derechos de las personas con trastorno del espectro autista en el &mbito social, de
salud y educaciéon. Camara de Diputados, Santiago, 2023

- Rodriguez Gatta, D., Piriz Tapia, C., Tagle Schmidt, E. et al. Inclusive health for people with disabilities
in Chile: a national health system assessment. Health Res Policy Sys 23, 22 (2025). https://doi.
0rg/10.1186/512961-024-01241- /4

- Tamayo, M., Besoain, A., & Rebolledo, J. (2018). Determinantes sociales de la salud
y discapacidad: Actualizando el modelo de determinacién. Gaceta Sanitaria, 32(1), 96—
100. https://doi.org/10.1016/j.gaceta.2016.12.004



- Tamayo, M., Rebolledo, J. y Besoain-Saldafia, A. (2020). Kinesiologia y discapacidad,
perspectivas para una practica basada en derechos. Universidad de Chile. Disponible
en https://doi.org/10.34720/ecdn-ko98

- United Nations. Convention on the Rights of Persons with Disabilities—Articles. 2006

- World Health Organization. Global report on health equity for persons with disabilities. Geneva: World
Health Organization; 2022.

Certificacion ,

Facultad de Medicina de la Universidad de Chile.
- Unidad Académica Responsable:
- Departamento de Kinesiologia.

Proposito Formativo ,

Los y las participantes desarrollaran conocimientos actualizados sobre salud
inclusiva y sobre las estrategias establecidas en los lineamientos institucionales
para personas con discapacidad. Asimismo, adquiriran herramientas para
implementar ajustes razonables, tales como la comunicacién accesible, la atencion
de salud ajustada a las diferentes necesidades de las personas con discapacidad,
el conocimiento del lenguaje inclusivo e identificar estrategias locales de gestion
y evaluacién de nudos criticos en la atencién a las personas con discapacidad con
perspectiva de derechos.

Contenidos Y,

Modulo 1:
Discapacidad y derechos en salud.

- Discapacidad: concepto y evolucion histérica.

- Modelos de la discapacidad.

- Concepto de inclusion y barreras.

- Humanidad, cuerpo y emociones.

- Marco normativo nacional e internacional de salud inclusiva.

- Uso correcto del lenguaje.

- Discapacidad y funcionalidad.

- Estrategias para abordar la discapacidad desde la perspectiva de los derechos.



Modulo 2:
Estrategias de salud inclusiva.

- Accesibilidad universal.

- Comunicacion efectiva y accesible.

- Accesibilidad a la informacion.

- Manejo de emergencias y situaciones de conflicto.

- Accesibilidad en eventos presenciales.

- Tecnologias de apoyo en la atencién de publico.

- Servicios de salud sexual y reproductiva inclusivos.

- Visitas domiciliarias accesibles.

- Estrategias y protocolos de salud inclusiva para la atencion de personas con
discapacidad (fisica, sensorial y cognitiva).

Metodologia ,

El curso se desarrollara mediante una combinacion de clases expositivas,
actividades asincrénicas y talleres practicos sincrénicos, permitiendo a los y las
participantes integrar conocimientos tedricos y habilidades practicas en salud
inclusiva y accesibilidad en el ambito sanitario:

- Clases expositivas asincronicas: Se realizaran capsulas grabadas para todo
el curso, con énfasis en ejemplos practicos y en evidencia cientifica actualizada
sobre salud inclusiva. Las actividades incluiran videos, lecturas y guias de trabajo
para reforzar conceptos clave, como el analisis de barreras en salud, los ajustes
razonables y las estrategias de implementacién de la Politica Nacional de Salud
Inclusiva.

- Foros de debate: Durante el curso se llevaran a cabo dos foros dirigidos, uno por
cadamodulo. Durante el curso se desarrollaran dos foros de debate con el objetivo
de promover la reflexién criticay el intercambio de ideas entre los participantes.
En cadainstancia, el equipo docente propondra un tema de discusién relacionado
con los contenidos del médulo correspondiente, incentivando la participacién
activa mediante aportes fundamentados.

El primer foro estara asociado al médulo 1y abordara conceptos introductorios,
mientras que el segundo, correspondiente al médulo 2, propondra una discusién
mas profunda o una aplicacién practica. En ambos casos, se espera que los/as
estudiantes publiquen su opinién y comenten las intervenciones de sus
compafieros, lo cual favorece el didlogo y el aprendizaje colaborativo.

- Taller practico online sincronico: Se llevara a cabo un taller sincrénico para
grupos pequefios, orientado a resolver casos practicos y analizar situaciones
reales de exclusion en salud. Este taller fomentara la reflexion critica y la
aplicacién de conocimientos en contextos concretos.



Evaluacion y Aprobacion ,

Seleccion multiple (60%). Se desarrollaran 4 evaluaciones de seleccion
multiple para evaluar el avance en la adquisicion de conocimientos derivado
de las sesiones asincronicas o de las lecturas dirigidas de cada modulo.

Participaciéon en foro (10%).

Entrega de analisis de caso (trabajo final 30%): Propuesta de ajustes razonables
y de estrategias inclusivas para un caso especifico, integrando principios de
regulacion sobre inclusion social en salud en los dispositivos de sus servicios.

Requisitos de aprobacion: Para aprobar,los participantes deben obtener una nota
minima de 4,0 en el promedio de todas las notas del curso. Con un nivel de exigencia
del 60%.

En caso de no alcanzar la nota minima, se ofrecera una evaluacioén de recuperacién
que abarcara los contenidos del médulo correspondiente. La nota final del médulo
sera el promedio entre la evaluacién original y la recuperacién, debiendo alcanzar
al menos un promedio de 4,0.

La nota de aprobacion final del curso es de 4,0.
Estas medidas aseguran que los participantes adquieran los conocimientos y

habilidades necesarios para aplicar los principios de salud inclusiva en sus entornos
laborales, al tiempo que garantizan un estandar académico riguroso.



Equipo Docente ,

Director del curso:

Klgo. Alvaro Besoain Saldafia
Prof. Asistente

Facultad de Medicina U. de Chile
Magister en Salud Publica
Universidad de Chile

Cuerpo docente:

Klgo. Alvaro Besoain Saldafia
Prof. Asistente

Facultad de Medicina U. de Chile
Magister en Salud Publica
Universidad de Chile

Klga. Jame Rebolledo Sanhueza
Prof. Asistente

Facultad de Medicina U. de Chile
Magister en Psicologia Comunitaria
Universidad de Chile

Flgo. Daniel Larenas Rosa

Prof. Asistente

Facultad de Medicina U. de Chile
Magister en Salud Publica
Universidad de Chile

Flga. Sara Tapia Saavedra

Prof. Asociada

Facultad de Medicina U. de Chile
Magister en Psicologia Comunitaria
Universidad de Chile

Mat. Bielka Carvajal Gutiérrez
Prof. Asistente

Facultad de Medicina U. de Chile
PhD. in Midwifery

University of Manchester

Coordinadora:

Klga. Jame Rebolledo Sanhueza
Prof. Asistente

Facultad de Medicina U. de Chile
Magister en Psicologia Comunitaria
Universidad de Chile

T.M. Patricio Bustamante Veas

Prof. Asociado

Facultad de Medicina U. de Chile
Magister en

Gestion Hospitalaria y

Administracion de Servicios Sanitarios
Universitat de Barcelona, Espafia

T.O. Paula Soto Reyes

Prof. Asociada

Facultad de Medicina U. de Chile
Magister en

Educacion en Ciencias de la Salud
Universidad de Chile



Docentes invitados:

Flga. M. Solange Ahumada Parra
Profesional

Facultad de Medicina U. de Chile
Magister en Audiologia
Universidad Andrés Bello

T.0. Rocio Ortiz Rojas

Profesional

Facultad de Medicina U. de Chile
Curso Educacion Superior Inclusiva
de Personas con Discapacidad

Slga. Carolina Carstens Riveros
Profesional

Facultad de Medicina U. de Chile
Master en

Antropologia Aplicada a la Salud

y Desarrollo Comunitario
Universidad de Salamanca, Espafia




Requisitos Técnicos ,

Para conectarse es necesario un computador que cumpla los siguientes
requisitos minimos de configuracion:

- Procesador Pentium IV de 2.0 Ghz o superior equivalente.
- Memoria RAM minimo 4 GB. Recomendado 8 GB o superior.

- Equipamiento: Audifonos, micr6fono, camara web integrada o via cable USB con
resoluciéon de minimo 640 x 480 px y recomendado de 1280 X 720 px

- Disco duro de 40 Gb.
- Espacio libre en el disco duro 5 Gb.

- Sistema Operativo Minimo: Windows 10, MacOS 12 (Monterey).
Recomendado: Windows 11, MacOs 13 (Ventura).

» Resolucién de pantalla minimo: 1280 x 720 px

- Quienes cuenten con Windows Vista deberan verificar que los programas
funcionen adecuadamente con la plataforma de estudio (como Office 2007)

- Navegadores: Google Chrome actualizado, Mozilla Firefox actualizado, Microsoft
Edge actualizado, Safari 12 o superior (MacOs)

Larapidez de acceso y navegacion en la plataforma, asi como la descarga de material
educativo, dependera de:

- Conexion a internet: Cableado ethernet recomendado, Wi-fi mantener un nivel alto
de sefnal.

- Ancho de banda (Internet) minimo 10 Mbps, recomendado 15 Mbps o superior.

- El tipo de conexién (ADSL/Cable/Mddem) esto determinara su velocidad de
navegacion.

- Contar con las aplicaciones, programas y herramientas como Java, Microsoft
Office, Acrobat Reader, Windows Media Player, Flash Player, Win Zip, etc.



